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CLASSE D’EMPLOI :  ENTRAÎNEUR-CHEF DE FOOTBALL 

ÉCOLE :    ÉCOLE SECONDAIRE MONSEIGNEUR-RICHARD 

HORAIRE : PRINCIPALEMENT LE SOIR APRÈS LES HEURES DE CLASSE (ENTRE 15H30 ET 
19H00) ET QUELQUES HEURES LA FIN DE SEMAINE 

TRAITEMENT :   MINIMUM :  15$ DE L’HEURE 

SUPÉRIEUR IMMÉDIAT :  MONSIEUR PHILIPPE LABROSSE 
    DIRECTEUR ADJOINT 

ENTRÉE EN FONCTION : LE PLUS RAPIDEMENT POSSIBLE POUR DÉBUTER LE CAMP D’ENTRAÎNEMENT DE 
LA SAISON PRINTEMPS 2012. 

FIN DE L’AFFICHAGE :  LE 10 FÉVRIER 2012 
 

ENTRAÎNEUR-CHEF DE FOOTBALL 

 
L’école secondaire Monseigneur-Richard investit, depuis plusieurs années, temps et argent pour la 
réussite et la persévérance scolaire de ses élèves. Ces investissements se traduisent, entre autre, 
par la mise en place d’activités sportives signifiantes et accrocheuses pour les élèves. Nos équipes 
évoluent dans l’association régionale du sport étudiant Lac Saint-Louis. 

 
NATURE DU TRAVAIL 
 
L’école est présentement à la recherche d’un entraîneur-chef de football. Comme notre programme 
de football est en reconstruction, nous avons besoin d’une personne qui se passionne pour le sport 
et qui est prêt à relever un défi de taille. Cet entraîneur devra travailler en étroite collaboration 
avec le responsable des sports. 
 
QUELQUES RESPONSABILITÉS LIÉES AU POSTE D’ENTRAÎNEUR-CHEF 
 

- Élaboration, avec le personnel entraîneur, d’un plan de développement à long terme du 
football à l’école secondaire  Monseigneur-Richard. 

- Participation aux diverses rencontres de l’association régionale du sport étudiant Lac 
Saint-Louis et de l’ARSE. 

- Gestion du camp d’entraînement et de l’inscription des joueurs. 
- Élaboration, avec le personnel entraîneur, du plan d’entraînement des joueurs et de la 

coordination des pratiques. 
- Maintenance du lien avec la communauté de Verdun et développement de différents 

partenariats. 
- Participation, avec la direction adjointe et le coordonnateur des sports, aux différentes 

campagnes de financement nécessaires à l’actualisation de la saison. 
 
QUALIFICATIONS ET COMPÉTENCES REQUISES 
 

- Détenir minimalement un diplôme d’études secondaires 
- Bonne connaissance technique en football 
- Expérience à titre d’entraîneur d’une équipe de football 
- Fortes habiletés en communication et en organisation 
- Habiletés de leader, de gestion de personnel et de travail d’équipe. 
- Disponibilité selon un horaire irrégulier pour l’ensemble de l’année 
- Expérience de joueur collégial ou universitaire serait un atout 
- Titulaire d’une carte du Programme national de certification des entraîneurs (PNCE) serait 

un atout 
- Connaissance des logiciels informatiques serait un atout. 
- Maîtriser le français, tant à l’oral qu’à l’écrit 

 
Notez également que la personne qui aura été retenue pour le poste devra remplir le formulaire 
d’antécédents judiciaires. 
 
Si vous êtes intéressé par le poste, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae, à l’attention de 
Monsieur Patrick Perrotte au plus tard le 10 février, 16h00, à l’adresse suivante ou par courriel : 
 

École secondaire Monseigneur-Richard (Rhéaume) 
3000, bd Gaétan-Laberge 

Verdun, Québec 
H4G 3C1 

Courriel : patrick.perrotte@csmb.qc.ca 
 

Téléphone: (514) 765-7666 poste 6464 
Télécopieur: (514) 765-7644 


