
1 

 

 

 

 
 

RAPPORT ANNUEL 

2017-2018 
 
TABLE DES MATIÈRES 
La mission du RSEQ Lac-Saint-Louis .................................................................................... 2 

La vision du RSEQ Lac-Saint-Louis ....................................................................................... 2 

Mot de la présidente........................................................................................................... 3 

Mot de la présidente-directrice générale ............................................................................... 3 

L’équipe permanente .......................................................................................................... 4 

Le conseil d’administration .................................................................................................. 4 

Les commissions sectorielles ............................................................................................... 4 

Nos membres .................................................................................................................... 5 

Nos partenaires ................................................................................................................. 5 

Affiliation des membres depuis les 10 dernières années......................................................... 6 

Répartition des finances ..................................................................................................... 7 

Rapport d’activités ............................................................................................................. 8 

Le RSEQ Lac-Saint-Louis en chiffres ..................................................................................... 9 

Gala d’excellence ..............................................................................................................10 

 



RAPPORT ANNUEL 2017-2018 

2 

LA MISSION DU RSEQ LAC-SAINT-LOUIS 
Membre de la grande famille du RSEQ, le RSEQ Lac Saint-Louis est un organisme à but non-

lucratif qui regroupe l’ensemble des établissements primaire et secondaire de la Commission 

scolaire Marguerite-Bourgeoys et la Commission scolaire des Trois-Lacs, de même que les 

13  établissements privés francophones situés sur son territoire, représentant un total de 41 914 

élèves du secteur primaire et 28 246 élèves du secteur secondaire. 

Assurant la gestion et la coordination d’activités sportives organisées en milieu d’éducation, notre 

mission première demeure la promotion et le développement du sport et de l'activité physique en 

milieu étudiant, de l'initiation jusqu'au sport de haut niveau, favorisant ainsi l'éducation, la 

réussite scolaire et la santé des jeunes. 

 

LA VISION DU RSEQ LAC-SAINT-LOUIS 
Le sport comme moyen d’éducation? Absolument! Nous croyons sans aucun doute que le sport 

contribue à développer le sentiment d’appartenance à l’école chez nos jeunes, l’esprit d’équipe, 

la fierté, l’engagement, le sens des responsabilités, l’apprentissage dans la défaite comme dans 

la victoire, le plaisir et le respect. Nous croyons d’abord et avant tout que le travail d’équipe avec 

nos établissements scolaires membres est primordial à la réussite de notre réseau. 

Nous croyons qu’il est important pour nos élèves-

athlètes de toucher à une multitude de sport et ainsi 

développer différentes habiletés et aptitudes. Nous 

croyons que nos jeunes élèves-athlètes du secteur 

secondaire ont le devoir de redonner aux suivants en 

agissant à titre de marqueur ou comme arbitre lors 

des tournois et festivals des écoles primaires. Nous 

croyons que le secteur primaire a le la responsabilité 

de favoriser et contribuer au développement vertical 

de notre réseau en acceptant que nos élèves-athlètes du secondaire agissent à titre d’officiels 

afin que tous apprennent de cette expérience.  

Nous croyons que le RSEQ Lac-Saint-Louis est un acteur incontournable dans le 

développement sportif scolaire. Nous croyons surtout que nos ÉCOLES sont des acteurs 

indispensables dans le développement du jeune par le biais du sport à l’école.

COLLÈGE BOURGET – CHAMPIONNES CADET FÉMININ DIVISION 2 
FLAG-FOOTBALL 
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MOT DE LA PRÉSIDENTE 
Les bonnes habitudes de vie se prennent à un jeune âge. Un enfant actif sera probablement un 

adulte actif. C’est pourquoi il est très important de favoriser l’activité sportive et les saines 

habitudes de vie auprès de tous les élèves du primaire et du secondaire. L’encadrement sportif 

des écoles via le RSEQ devient un outil incontournable pour favoriser la réussite de nos jeunes. 

Je remercie toutes les écoles, les entraîneurs, les bénévoles et les parents pour leur engagement 

auprès de nos jeunes! Sans vous, le RSEQ Lac-Saint-Louis ne serait pas le même! 

 
 

Manon Ostiguy 
Présidente du conseil d’administration du RSEQ Lac-Saint-Louis 

MOT DE LA PRÉSIDENTE-DIRECTRICE GÉNÉRALE 
Plus que jamais, les mots SPORT.ÉDUCATION.FIERTÉ sont au cœur de notre quotidien. 

À travers le sport, l’esprit d’équipe, la persévérance, le sens des responsabilités, le respect, 

l’engagement, l’accomplissement personnel et collectif sont quelques-unes des qualités que nous 

souhaitons voir en chacun de nos étudiants-athlètes. Chacun d’entre eux a la possibilité et la 

responsabilité de réfléchir avant d’agir, de prendre des décisions et de faire des choix qui 

influenceront le cours de leur vie. 

Ce rapport annuel est complémentaire au rapport annuel du RSEQ. Il est le portrait détaillé de 

nos accomplissements régionaux parmi l’étendue des réalisations scolaires, collégiales et 

universitaires du RSEQ à travers la province. Je vous le présente humblement, mais avec 

beaucoup de fierté. 

Je tiens à remercier les membres du conseil d’administration pour la confiance qu’ils nous 

accordent année après année. Je remercie également Serge, Annik, Simon et Charles pour leur 

dévouement et leur engagement quotidien. 

 

Karine Mayrand 
Présidente-directrice générale du RSEQ Lac-Saint-Louis 

 

 

NOTRE PRIORITÉ 
Travailler quotidiennement AVEC et POUR 

nos membres afin de créer des occasions de 

bouger tout en leur permettant de vivre des 

expériences enrichissantes, avec des 

personnes significatives et dans un milieu 

D’ÉDUCATION. 



RAPPORT ANNUEL 2017-2018 

4 

L’ÉQUIPE PERMANENTE 
Présidente-directrice générale 
Karine Mayrand 

Directeur administratif 
Serge Bélanger 

Les Coordonnateurs 

Annik Lagacé, coordonnatrice des activités  

Simon Joly, coordonnateur des programmes 

Charles Rémy-Sarrazin, coordonnateur des activités 

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION 
Présidente 
Manon Ostiguy, CSMB 
École primaire Émile-Nelligan 

Vice-président - secondaire 
Sylvain Girard, établissement privé 
Collège Sainte-Anne de Lachine 

Vice-président - primaire 
Pierre Jeannotte, CSMB 
École primaire Jonathan-Wilson 

Trésorier 
Pierre Olivier, établissement privé 
Collège Bourget de Rigaud  

Administrateurs 
Alain Duchesne, CSMB 
École primaire Laurentide 

Claude Cuillerier, CSMB 
Commissaire 

Diane Lamarche-Venne, CSMB 
Présidente 

Geneviève Gravel, CSMB 
École secondaire Dorval-Jean-XXIII 

Marie-Pier Sauvé, CSTL 
École secondaire de la Cité-des-Jeunes 

Patrick Maisonneuve, CSTL 
École secondaire du Chêne-Bleu 

LES COMMISSIONS SECTORIELLES 
PRIMAIRE 

Pierre Jeannotte, CSMB, président 
École primaire Jonathan-Wilson 

Jocelyn Gaudreau, CSMB 
École primaire Dollard-des-Ormeaux 

Josée Cournoyer, CSMB 
École primaire Beaconsfield 

Sébastien Zinezi, FEEP 
Collège Charlemagne 

Stéphane Fournier, FEEP 
Collège Beaubois 

Yanick Quenneville, CSMB 
École primaire Gentilly 

Yves Plourde, CSMB 
Académie Saint-Clément 

Vacant, CSTL 1 

Vacant, CSTL 2 

SECONDAIRE 

Sylvain Girard, FEEP, président 
Collège Sainte-Anne 

Christelle Paré, CSTL 
École secondaire Cité-des-Jeunes 

Cordélie Galipeau, CSTL 
École secondaire Chêne-Bleu 

Christian Laverdure, privé 
Collège Stanislas 

Martin Hébert, CSMB 
École secondaire Dorval-Jean-XXIII 

Mohamed Ariba, CSMB 
École secondaire Paul-Gérin-Lajoie-d’OUtremont 

Patrice Robillard, CSMB 
École secondaire Félix-Leclerc 

Patrick Perrotte, CSMB 
École secondaire Monseigneur-Richard 
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NOS MEMBRES 
 

 

 

 

Commission scolaire 
Marguerite-Bourgeoys 

13 écoles secondaire 

72 écoles primaire 

 

 

 

 

Commission scolaire 
des Trois-Lacs 

3 écoles secondaire 

28 écoles primaire 

 

 

 

 

Établissements privés : 

Académie Marie-Claire 
Académie Sainte-Anne 
Alex Manoogian primaire 
Alex Manoogian secondaire 
Alexander Von-Humboldt primaire 
Alexander Von-Humboldt secondaire 
Collège Beaubois primaire 
Collège Beaubois secondaire 
Collège Bourget primaire 
Collège Bourget secondaire 
Collège Charlemagne primaire 
Collège Charlemagne secondaire 
Collège Sainte-Anne 
Collège Sainte-Marcelline primaire 
Collège Sainte-Marcelline secondaire 
Collège Stanislas primaire 
Collège Stanislas secondaire 
École primaire Charles-Perreault 
École primaire Socrates III 
Pensionnat Saint-Nom-de-Marie 

NOS PARTENAIRES 
Merci à nos précieux partenaires. 
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AFFILIATION DES MEMBRES DEPUIS LES 10 DERNIÈRES ANNÉES 

Année ▼ 
Nombre 

établissements 
Clientèle 

PRIMAIRE 
Clientèle 

SECONDAIRE 
Clientèle 
TOTALE 

2008-2009 N/D 35 226 25 860 61 086 

2009-2010 N/D 36 677 24 392 61 069 

2010-2011 N/D 38 739 27 651 66 390 

2011-2012 112 38 575 26 105 64 680 

2012-2013 119 41 724 26 240 67 964 

2013-2014 122 36 873 26 204 63 077 

2014-2015 N/D* 37 499 26 431 63 930 

2015-2016 132 39 607 26 687 66 294 

2016-2017 136 44 745 27 274 72 019 

2017-2018 136 41 914 28 246 70 160 
* Formulaire d’affiliation d’une commission scolaire reçu sans le nombre d’établissements 
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RÉPARTITION DES FINANCES 
Les coûts d’exploitation pour l’année 2017-2018 ont été de 718 400$. 

 

  
 

 

 

Le budget 2017-2018 prévoyait l’utilisation d’un surplus de 32 000$. 

Ce surplus n’a pas été utilisé, ce qui justifie l’écart entre les revenus et les dépenses. 

SALAIRE ET 
CHARGES SOCIALES

$227 504,00 
32%

INFORMATION
$9 893,00 

1% ANIMATION SECONDAIRE
$327 499,00 

46%

ANIMATION PRIMAIRE
$105 409,00 

15%

PERFECTIONNEMENT
$4 767,00 

1%

PROGRAMMES
$31 282,00 

5%

SALAIRE ET 
CHARGES SOCIALES

$288 889,00 
40%

INFORMATION
$22 329,00 

3%

ANIMATION SECONDAIRE
$340 905,00 

48%

ANIMATION PRIMAIRE
$60 395,00 

8%

PERFECTIONNEMENT
$2 184,00 

0%
PROGRAMMES

$3 698,00 
1%

REVENUS 
706 354$ 

DÉPENSES 
718 400$ 
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RAPPORT D’ACTIVITÉS 
L’année 2017-2018 a une fois de plus été remplie de défis et belles réalisations. 

Après plus de 20 ans au Parc Centenaire William-Cosgrove à Dollard-des-Ormeaux, le 

championnat régional de cross-country a dû être relocalisé dans un tout nouvel endroit. L’équipe 

a réussi à organiser cet évènement en moins de 2 mois, sans mettre de côté les nombreux 

dossiers autres à faire avancer. Réalisé avec la collaboration et l’expertise de l’école secondaire 

des Sources, ce sont plus de 4 300 participants qui ont foulés les sentiers du parc-nature du Cap-

Saint-Jacques. 

 

L’équipe s’est agrandie en janvier 2018 suite à l’embauche de Charles Rémy-

Sarrazin à titre de coordonnateur des activités. Principalement attitré au 

secondaire, son arrivée au sein de l’équipe permet d’assurer une meilleure 

coordination des ligues sous sa gestion et un meilleur soutien aux autres membres 

de l’équipe lors des différentes activités. 

 

Le secteur primaire a vu naître la toute première édition de la ligue d’improvisation! Sous 

l’initiative de monsieur Daniel Haniel, enseignant en arts dramatiques à l’école l’Eau-Vive, 4 écoles 

de la CSMB ont joint les rangs de cette ligue, soit des Berges-de-Lachine, des Découvreurs, du 

Bout-de-l’Isle et Lajoie. 

 

Le RSEQ Lac-Sant-Louis a fait peau neuve en 

dévoilant sont tout nouveau site internet en 

mars 2018. Soucieux d’offrir une plateforme 

web fonctionnelle et dynamique (à l’image 

des écoles de la région), le tout nouveau site 

internet permettra aux visiteurs d’y naviguer 

plus aisément à partir de n’importe quelle 

plateforme (ordinateur, tablette, téléphone cellulaire) et d’y trouver l’information plus facilement. 

Secteur ▼ 
% participation 

DES ÉTABLISSEMENTS 

PRIMAIRE 

% participation 
DES ÉTABLISSEMENTS 

SECONDAIRE 

CSMB 81% 100% 
CSTL 76% 100% 
FEEP 100% 100% 

MOYENNE  86% 100% 
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LE RSEQ LAC-SAINT-LOUIS EN CHIFFRES 

Discipline Nb écoles* Nb équipes* Participation* 

Athlétisme en salle 18 - 365 

Athlétisme extérieur 30 - 754 

Badminton 14 - 326 

Basketball 37 101 1 345 

Cheerleading1 - - - 

Cross-country 89 - 4 308 

Flag-football 27 117 1 506 

Football2 23 44 1 738 

Futsal 21 104 1 310 

Grand Défi LSL 11 - 345 

Haltérophilie 4 - 6 

Hockey cosom 16 45 464 

Hockey sur glace 6 6 124 

Improvisation 13 15 143 

Kinball 6 20 83 

Natation 11 - 250 

Soccer en gymnase 27 150 1 740 

Soccer extérieur 11 36 653 

Ultimate2 17 23 310 

Volleyball 42 127 1 129 

TOTAL 423 788 16 899 

PRIMAIRE – équipes 47% 371 

SECONDAIRE - équipes 53% 417 

PRIMAIRE – participation 44% 7 386 

SECONDAIRE - participation 56% 9 513 

FÉMININ - participation 42% 7 104 

MASCULIN - participation 58% 9 795 

* Inclut les statistiques du secteur primaire et du secteur secondaire 

1.  Participation de nos équipes aux compétitions scolaires offertes par nos collègues du RSEQ Montréal. 

2.  Gérées par le RSEQ Lac-Saint-Louis, ces ligues comprennent également certaines équipes du RSEQ Montréal, du RSEQ GMAA, du RSEQ Laval ainsi 

que du RSEQ Laurentides-Lanaudière. 

Ces données ne dénombrent pas les équipes évoluant au sein d’une ligue provinciale du RSEQ ou encore les équipes évoluant dans une autre 
instance régionale. 
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GALA D’EXCELLENCE 
De retour pour une deuxième année, les écoles ont su présenter des dossiers tous plus inspirants 

les uns que les autres. 

Le RSEQ tient à remercier tous les établissements qui ont pris le temps de soumettre une 

candidature. 

 

Voici le résumé de nos lauréats 2017-2018. 

 

Élève féminine de 6e année ayant le mieux concilié le sport et les études : 

Zarina Carlevaris, école primaire Gentillly 

École primaire ayant le plus contribué au développement des activités physiques et sportives 
dans son milieu : 
Collège Beaubois 

Entraîneure féminine par excellence 
Josée Godin 

Pensionnat du Saint-Nom-de-Marie – cheerleading 

Entraîneur masculin par excellence 
Stéphane Fournier, Collège Beaubois – soccer 

Équipe féminine Division 2 par excellence au niveau secondaire 
Klassiks, Pensionnat du Saint-Nom-de-Marie – cheerleading 

Équipe masculine Division 2 par excellence au niveau secondaire 
Cougars, école secondaire des Sources – basketball juvénile masculin 

Élève-athlète féminine de 5e secondaire ayant le mieux concilié le sport et les études 
Chloé Mheir, Pensionnat du Saint-Nom-de-Marie 


